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УТВЕРЖДЕНО
Постановлением президиума ______________ районной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ
протокол от  «___» декабря 201_года №___
Учетная политика
__________ районной организации  профсоюза работников госучреждений 
и  общественного обслуживания РФ   
Общие положения.
____________ районная организация профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания, является некоммерческой  общественной организацией с правом юридического лица (Свидетельство о регистрации №______ от __ _____ 20__ года), осуществляет свою деятельность на основании Устава Профсоюза  работников госучреждений и общественного обслуживания РФ, принятого Учредительным съездом Профсоюза 16 августа 1990 года с дополнениями и изменениями.
Постоянно действующий руководящий орган – _____________ районный комитет (райком) профсоюза, местонахождение которого –___________________________ 

Согласно Уставу финансовая деятельность райкома профсоюза ведется по смете доходов и расходов, составляемой  на  календарный год и утверждаемой Заседанием районного комитета. Источником  поступлений по смете являются членские профсоюзные взносы, Средства, поступившие в соответствии с коллективными договорами (соглашениями) на проведение профсоюзными организациями социально-культурных  и  других  мероприятий,  предусмотренных  их  уставной деятельностью (статья 377 ТК РФ). 
Райком профсоюза не занимается предпринимательской деятельностью. 
В своей деятельности организация руководствуется действующим законодательством: Федеральным Законом « Об общественных объединениях» от 19 мая 1995г. № 82-ФЗ; Федеральным Законом «О профессиональных союзах, их правах и  гарантиях деятельности» от 12 января 1996г. № 10-ФЗ;  Федеральным Законом «О некоммерческих организациях» от 12 января  1996г. № 7-ФЗ с изменениями от 26 ноября 1998г.,  Федеральным Законом «Кодекс об административных правонарушениях» от 30 декабря 2001г. № 195-ФЗ; Федеральным Законом «Трудовой Кодекс  РФ» от 30декабря 2001г. № 197-ФЗ.
 При организации и осуществлении бухгалтерского и налогового  учета: - Налоговым Кодексом РФ (части 1 и 2 с изменениями и дополнениями); Федеральным Законом «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011г.№402-ФЗ, Положением по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации (утверждено приказом Минфина России от 29 июля 1998г.№34н), ПБУ 1/2008»Учетная политика организаций» (утверждено приказом Минфина России от 6 октября 2008 г.№106н), Планом счетов  бухгалтерского учета и Инструкцией по его применению (утверждено приказом Минфина России от 31 октября 2000г. №94н), приказом Минфина России от 2 июля 2010г. №66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»,  а также утвержденной учетной политикой.

Организация учетной работы.
Ведение бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности осуществляется казначеем районного комитета профсоюза на общественных началах. Право подписи предоставлено должностным лицам – председателю и казначею организации.  Обязанности кассира исполняются казначеем.
В соответствии со ст.7 Закона №402-ФЗ ответственность за организацию ведения бухгалтерского учета и хранения бухгалтерской документации несет руководитель. В случае разногласий  между  руководителем организации и казначеем по  осуществлению отдельных хозяйственных операций, документы по ним могут быть приняты к исполнению  с письменного распоряжения руководителя организации, который несет всю полноту ответственности за последствия  осуществления таких операций.
Организация использует  журнально-ордерную форму учета  с ведением Главной книги – Журнал-Главная. Бухгалтерский учет в профсоюзной организации ведется ручным способом.

Организация ведет бухгалтерский учет имущества,  обязательств и хозяйственных операций путем двойной записи на взаимосвязанных счетах бухгалтерского учета, включенных в рабочий план счетов бухгалтерского учета, разработанного на основе Плана счетов бухгалтерского учета, утвержденного приказом Минфина РФ от 31.10.2000г.№94Н (Приложение 1), в рублях, по формам и в объеме, предусмотренном в профсоюзных организациях ФНПР (Книга Журнал-Главная, журнальные ордера, карточки аналитического учета, оборотные ведомости). Кроме унифицированных форм применяются в учете документы, указанные  в Приложениях к настоящей учетной политике. (Прилагаются.)
Учет доходов и расходов профсоюзного бюджета ведется в разрезе статей в соответствии со сметой, утвержденной Заседанием районного комитета профсоюза на календарный год.
В целях формирования полной и достоверной информации о деятельности профсоюза, что является основной задачей бухгалтерского учета (приоритет содержания перед формой п.6 ПБУ 1/93), учет доходов и расходов ведется на счете 86 «Целевое финансирование» в соответствии со статьями утвержденной сметы. Обороты по дебету и кредиту в развернутом виде дает исполнение сметы профсоюзного бюджета.

ДОХОДЫ (Кредит счета 86 «Целевое финансирование») учитываются по следующим субсчетам:

Членские профсоюзные взносы

Поступления по коллективным договорам (соглашениям) на уставную деятельность

(в т.ч.учредительные взносы от хоз.органов на проведение целевых мероприятий ст.377 ТК РФ)

РАСХОДЫ (Дебет счета 86 «Целевое финансирование») учитываются по

следующим статьям:

-  Расходы на информационно-пропагандистскую работу

-  Подготовка и обучение профсоюзных кадров и профактива

-  Проведение конференций, заседаний, президиумов, собраний актива

-  Культурно-массовые мероприятия

-  Спортивно-оздоровительные мероприятия

-  Проведение других мероприятий (конкурсы)

- Материальная помощь и единовременные выплаты членам профсоюза

-  Премирование профактива

-  Организационные расходы:

 -  расходы на командировки;

-  хозяйственные расходы;

-  прочие расходы;

Учет членских профсоюзных взносов ведется по времени их поступления на текущий счет.

Организация бухгалтерского учета и отчетности.
Организация ведет бухгалтерский учет своего имущества, обязательств и хозяйственных операций на основе натуральных измерителей в денежном выражении путем сплошного непрерывного документального  и взаимосвязанного их отражения, обеспечивая соблюдение в течение отчетного периода принятой учетной политики.

Основные средства принимаются к бухгалтерскому и налоговому учету  по первоначальной стоимости за единицу более 40000 рублей и учитываются на счете 01. Срок полезного использования устанавливается в соответствии с п.20 ПБУ 6/01, Классификацией (с изменениями и дополнениями постановлением Правительства РФ от 18.11.2006 №697) и ст.258 НК РФ. На  имущество, приобретенное  за счет целевых средств в некоммерческих организациях начисляется  износ за балансом. Сумма износа учитывается на забалансовом счете 010.
В бухгалтерском учете основные средства стоимостью за единицу не более 40000 руб., сроком полезного использования более 12 месяцев считаются материалами, включаются в состав МПЗ и списываются на расходы по мере отпуска  в эксплуатацию. Учет по ним вести на счете 10.09 «Инвентарь и хозяйственные принадлежности», сроком полезного использования такого инвентаря считать период, в течении которого объект приносит пользу организации.

Переоценка основных средств не производится

Книги и брошюры списываются на расходы при вводе в эксплуатацию независимо от стоимости.

При приобретении имущества, за счет средств целевого финансирования, отражать источник финансирования проводкой: дебет 86, кредит 83.

Списание «Фонда в основных средствах» производится одновременно со списанием инвентарного объекта основных средств.

Приобретаемые хозяйственный инвентарь и материальные ценности учитываются на счете 10 «Материалы» субсчет «Инвентарь и хозяйственные принадлежности» по фактической себестоимости приобретения каждой единицы. 
В перечень подотчетных лиц входят председатели, казначеи, а также  профсоюзный актив райкома и первичных организаций.

Денежные средства  выдаются под отчет на текущую хозяйственную и профсоюзную деятельность в виде аванса. Авансовые отчеты представляются подотчетными лицами  в райком по окончанию отчетного месяца. Авансовые отчеты по командировочным расходам представляются в течение трех дней после возвращения из командировки. Возмещение суточных за время нахождения в командировке  производится по нормам, утвержденным локальным актом организации.  
Резервы по сомнительным долгам  не создаются.

Общехозяйственные  расходы на содержание организации, покрываемые за счет целевых источников, ежемесячно списывают в дебет счета 86-2. Акта на списание расходов  утверждаются председателем райкома профсоюза.

Состав комиссий формируется из членов президиума районной организации профсоюза и членов ревизионной комиссии районной организации.  Инвентаризация отдельных видов имущества и финансовых обязательств  проводится в соответствии с Методическими указаниями по инвентаризации имущества,   обязательств, утвержденных приказом Минфина РФ от 13.06.1995года № 49 в следующие сроки:
Дебиторской задолженности – ежегодно по состоянию на 1 января следующего года, перед составлением годовой бухгалтерской отчетности;

Расчетов с бюджетом – ежегодно, путем сверки расчетов с ИФНС, не позднее сроков, установленных для сдачи соответствующих форм расчетов (налоговых деклараций).
Лимит по кассе устанавливается и утверждается ежегодно. /Не устанавливается и считается нулевым. Порядок совершения и оформления кассовых операций и операций по расчетному счету регулируется правилами банка. 

Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью, в том числе ведением бухгалтерского учета и представлением отчетности, осуществляет Ревизионная комиссия районной профсоюзной организации в соответствии  с Уставом и Положением о контрольно-ревизионной комиссии.

По результатам финансово-хозяйственной деятельности представляется отчетность в ПФР, ФНС, ФСС, Статуправление.

Для составления годовой бухгалтерской отчетности применяются формы бухгалтерского баланса, отчета о финансовых результатах согласно приложению 5 и отчета о целевом использовании средств согласно приложению 2 приказа Минфина России от 2 июля 2010г.№66н.

 Годовая  бухгалтерская и  налоговая  отчетность представляется в налоговые органы и орган статистики  не позднее 1 апреля  года следующего за отчетным.
Сводная финансовая отчетность утверждается на Заседании  районного комитета и представляется в адрес вышестоящей организации по форме 10ПБ за год не позднее 15 февраля года  следующего за отчетным.

Учетная политика для целей налогообложения. УСН (доходы)/ ОСНО (выбрать нужное)
 Профсоюзная организация  не занимается предпринимательской деятельностью.

Для осуществления своей Уставной деятельности, расходы на которую определяются сметой, она  может получать целевые поступления на содержание и ведение уставной деятельности:
- Членские взносы,

- Средства, поступившие в соответствии с коллективными  договорами (соглашениями) на  проведение  социально-культурных мероприятий, предусмотренных ее уставной деятельностью, 
- Пожертвования от физических и юридических лиц на уставную деятельность 
На основании п.2 ст.251 главы 25 Налогового кодекса эти поступления являются доходами, не учитываемыми при определении налоговой базы.  Учет доходов (расходов), полученных (произведенных) ведется раздельно по каждому источнику финансирования.   При направлении целевых средств не по целевому назначению для целей налогообложения сумма, использованная не по целевому назначению, подлежит включению в состав внереализационных доходов.
         Налоговый учет доходов и расходов, связанных с реализацией выбывшего имущества и внереализационных доходов и расходов осуществляется в соответствии с нормами, установленными НК РФ.   
 Для расчета единого налога, связанного с применением УСН использовать объект налогообложения в виде доходов. Налоговая база по единому налогу определяется по данным книги доходов и расходов. При этом  доходы в виде имущества, полученного в рамках целевого финансирования, в книге учета доходов и расходов не отражаются. Записи в книге учета доходов и расходов осуществляются  на основании первичных документов по каждой хозяйственной операции. Сумма налога (авансового платежа) уменьшается на сумму взносов на обязательное пенсионное и социальное страхование, исчисленные и уплаченные за отчетный (налоговый) период.
Приложение №1

к Положению об учетной политике

РАБОЧИЙ ПЛАН СЧЕТОВ
Бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности

	

	
	Код
	Наименование

	
	01
	Основные средства

	
	01.01
	Основные средства в организации

	
	01.02
	Основные средства, используемые в некоммерческой деятельности

	
	01.09
	Выбытие основных средств

	
	08.04
	Приобретение объектов основных средств

	
	08.04.1
	Приобретение компонентов основных средств

	
	08.04.2
	Приобретение основных средств

	
	10
	Материалы

	
	10.06
	Прочие материалы

	
	10.09
	Инвентарь и хозяйственные принадлежности

	
	26
	Общехозяйственные расходы

	
	26.02
	Общехозяйственный некоммерческий

	
	50
	Касса

	
	50.01
	Касса организации

	
	50.03
	Денежные документы

	
	51
	Расчетные счета

	
	60
	Расчеты с поставщиками и подрядчиками

	
	60.01
	Расчеты с поставщиками и подрядчиками

	
	60.02
	Расчеты по авансам выданным

	
	68
	Расчеты по налогам и сборам

	
	68.01
	НДФЛ при исполнении обязанностей налогового агента

	
	68.04
	Налог на прибыль

	
	68.04.1
	Расчеты с бюджетом

	
	68.04.2
	Расчет налога на прибыль

	
	68.08
	Налог на имущество

	
	68.10
	Прочие налоги и сборы

	
	68.12
	Налог при упрощенной системе налогообложения

	
	69
	Расчеты по социальному страхованию и обеспечению

	
	69.01
	Расчеты по социальному страхованию

	
	69.02
	Расчеты по пенсионному обеспечению

	
	69.02.1
	Страховая часть трудовой пенсии

	
	69.03
	Расчеты по обязательному медицинскому страхованию

	
	69.03.1
	Федеральный фонд ОМС

	
	69.11
	Расчеты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний

	
	69.13
	Расчеты по средствам ФСС для страхователей, применяющих специальные режимы налогообложения

	
	69.13.2
	Расчеты по средствам ФСС для страхователей, применяющих УСН

	
	70
	Расчеты с персоналом по оплате труда

	
	71
	Расчеты с подотчетными лицами

	
	71.01
	Расчеты с подотчетными лицами

	
	73
	Расчеты с персоналом по прочим операциям

	
	73.01
	Расчеты по предоставленным займам

	
	73.02
	Расчеты по возмещению материального ущерба

	
	73.03
	Расчеты по прочим операциям

	
	76
	Расчеты с разными дебиторами и кредиторами

	
	83
	Добавочный капитал

	
	83.09
	Другие источники

	
	86
	Целевое финансирование

	
	86.02
	Целевое финансирование

	
	86.03
	Поступления от хоз.органов(работодателей) по ст.377 ТК РФ

	
	86.04
	Пожертвования

	
	010
	Износ основных средств


Приложение №2
к Положению об учетной политике

Перечень лиц, имеющих право подписи первичных учетных документов

Наименование документов

	Наименование документов
	Должность

	Кассовые документы
	Председатель, казначей

	Банковские документы
	Председатель, казначей (при оформлении 2-х подписей в карточке)

	Авансовые отчеты, документы по оприходованию, выбытию и списанию ОС, МПЗ
	Председатель, казначей

	Документы по оприходованию, выбытию, списанию расчетов с дебиторами и кредиторами
	Председатель, казначей


Приложение №3
к  Положению об учетной политике

График документооборота по организации

	Наименовние
	Создание документа
	Проверка документа
	Обработка документа
	Передача в архив

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	К-во экз
	Ответственный за оформление
	Срок исполнения
	Отв за проверку
	Кто представляет
	Срок представления
	Кто исполняет
	Срок исполнения
	Кто исполняет

	Документы,

сопровожда

ющие

кассовые

операции ПКО, РКО
	1
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей

	Авансовые отчеты
	1
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей
	Подотчетные лица
	ежедневн  
	Казначей
	еженедельно
	Казначей

	Банковские документы, п/п, выписки
	2-3
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей
	ежедневн  
	Казначей

	Квартальная, годовая бухгалтерская  налоговая отчетность
	2-3
	Казначей
	Ежеквртально
	Казначей
	Казначей
	ежеквартально
	Казначей
	ежеквартально
	Казначей


Приложение №4

к  Положению об учетной политике

Самостоятельно разработанные формы первичных учетных документов:

           УТВЕРЖДАЮ
Председатель _____________ районного комитета Профсоюза

_______________ФИО
от «__»_________20___г.

АКТ

на списание израсходованных средств

Комиссия в составе трех человек:

Председатель комиссии- 
_______________________________________________________

Члены комиссии _______________________________________________________
_______________________________________________________
Настоящим подтверждает списание расходов на общую сумму ________рублей______копеек(__________________________________________________________________________________________________________)

(сумма прописью)
на проведение «_____» ____________ 20_____г. _________________________
__________________________________________________________________                      (мероприятие)
По адресу _________________________________________________________
(организация)
Указанная сумма была израсходована на оплату ________________________ 

__________________________________________________________________
для участников мероприятия согласно смете (протокол №___ от__________).
Подтверждающие расходы документы приложены к авансовому отчету подотчетного лица ____________________________________________________
         (Ф.И.О.)

от «____»____________20___г.

Председатель комиссии: _____________________ /________________________/

Члены комиссии: _________________________ /__________________________/

     _________________________ /__________________________/

«____» _______________ 20____ г.                                                                    

